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第一章 供应商须知

一、项目情况

（一）项目属性：服务

（二）报价：以整体完成数字化数据迁移挂接为

工作总量进行报价。

（三）项目总价：以整体完成数字化数据迁移挂

接为工作总量进行的报价为项目总价。

（四）付款方式：签订技术服务合同并正式启动

迁移挂接工作后，一次性支付中标总价。

（五）响应有效期：自提交响应文件的截止之日

起算 3 日。

（六）磋商保证金：无。

（七）分包或转让：本项目不允许分包或转让。

二、磋商性文件

（一）磋商性文件构成：供应商须知、评审方法

和评审标准、采购需求。

供应商应认真阅读磋商性文件的全部内容。供应

商须按照磋商性文件要求提交响应文件，保证所提供

全部资料的真实性，并对磋商性文件做出实时性响

应，否则响应无效。



（二）磋商性文件的澄清或修改

1.采购人对已发出的磋商性文件进行必要澄清

或修改的，将以书面形式通知获取磋商性文件的供应

商。

2.澄清或修改的内容为磋商性文件的组成部分，

并对获取磋商性文件的供应商具有约束力。澄清或修

改的内容可能影响响应文件编制的，须在响应文件提

交截止之日 3 个工作前提出，不足上述时间的，将顺

延提交响应文件的截止时间。

三、响应文件的编制

（一）响应文件构成

1.磋商性文件响应函；

2.供应商资格声明书；

3.授权委托书或法定代表人身份证明；

4.法人营业执照等资格证明文件；

5.报价一览表；

6.供应商认为应附的其他材料。

（二）评审

1.在响应文件提交截止时间的同一时间和磋商

性文件预先确定的地点开启相应文件。

2.采购方对提交报价的供应商的响应文件和最

终报价进行评审表决。

3.评审方法和评审标准，详见第二章。



四、确定成交

（一）由表决结果确定中标供应商。

（二）采购人将在成交供应商确定后 5 个工作日

内向成交供应商发出成交通知。

（三）发出成交通知后，采购人与成交供应商按

照磋商性文件确定的采购内容签订技术服务合同。

（四）合同签订之日起 5 个工作日内，采购人将

在贵州人才信息网站上公告成交结果。



第二章 评审方法和评审标准

一、响应文件的资格性检查和符合性审查

采购方根据资格性审查要求和符合性审查要求对

供应商进行检查。供应商响应文件有任何一项不符合

要求的，视为未实质性响应磋商性文件。未实质性响

应磋商性文件的响应文件按无效响应处理，采购方应

告知提交响应文件的供应商。

（一）资格性检查要求

1.具有工商管理部门核发的有效营业执照，业务

范围必须包含数据处理类项。

2.必须是中华人民共和国境内注册的企业法人，

股东、实际控制人及工作人员必须为中华人民共和国

公民。

3.供应商资格声明须包括商业信誉、健全财务会

计制度、专业技术能力、依法纳税和社会保障金记录、

在经营过程中无重大违法、违约行为、安全事故不良

记录等内容。

4.供应商信用记录以信用中国网站和全国企业

信用信息公式系统的查询结果网页打印页为证据，截

止时间以首次提交响应文件之后，供应商必须在网页



打印页上加盖单位公章。

（二）符合性检查要求

1.响应文件签字盖章符合磋商性文件要求。

2.响应内容符合采购需求的要求。

3.报价未超出预算价，有且仅有一个有效报价。

4.响应文件包含要求内容，并加盖单位公章和法

人代表人签字或盖章。

5.响应文件未含有采购人未提出的附加条件。

6.不存在法律、法规和磋商性文件规定的其他无

效情形。

二、评审方法和评审标准

满足资格性检查和符合性审查的最后报价最低的

供应商为中标商。



第三章 采购需求

一、需求内容

通过对贵州兴黔一览数字人才服务有限公司提供

的档案信息数据和影像化数据进行整理和修正，使数

据能够为贵州省流动人员人事档案管理系统所查询

和查看。

二、数据迁移挂接要求

（一）制定数据整理、修正规则，确保实施数据

更新。

（二）数据更新质量校验，确保迁移数据完整准

确。

（三）确保影像化数据与用户数据适配。

（四）影像化数据与贵州省流动人员人事档案管

理系统档案数据挂接，确保影像化数据在管理系统中

实现查看。

（五）档案信息数据与用户数据适配。

（六）档案信息数据贵州省流动人员人事档案管

理系统档案数据挂接，确保档案信息数据在管理系统

中实现查看。




